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ATA DA 42 ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA ASSOCIACAO

DOS SERVIDORES DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO CEARA

Aos 31 (trinta e um) dias do més de janeiro de 2014, as 9:00 hs (nove horas), no
auditério da sede da Procuradoria Geral de Justica do Estado do Ceara, sito a Rua
Assuncao, n°. 1.100, José Bonifacio, Fortaleza — CE, estando presente o Presidente
FRANCISCO ANTONIO TAVORA COLARES, foi verificado, pelo mesmo, a auséncia de
associados em numero suficiente para a instalacdo de Assembleia Geral, motivo pelo
qual o mesmo designou segunda chamada para ap6s o decurso de 30 (trinta) minutos,
quando serdo instalados os trabalhos com qualquer numero de presentes na forma
preconizada no Estatuto. As 9:30 (nove horas e trinta minutos) verificou o Presidente
a existéncia de quérum para a instalacio de Assembleia Geral. Foram iniciados os
trabalhos de discussao e deliberagao acerca da pauta estabelecida pelo Edital n°.
02/2014. Pelo Presidente foi feita explanacdo acerca dos numeros de receita e
sinistralidade apresentados pela Cooperativa do Trabalho Médico (UNIMED-
Fortaleza), explanando acerca dos indices de reajuste proposto pela mesma em 26,85%
(vinte e seis virgula oitenta e quatro por cento), 24% (vinte e quatro por cento), 22%
(vinte e dois por cento) e, por ultimo, 20% (vinte por cento) em 03 (trés) rodadas de
negociagao. Foi informado que a UNIMED-Fortaleza, na dltima rodada de
negocia¢do, concordou em excluir da sinistralidade um alto custo pontual referente a
fatos anteriores a vigéncia do contrato celebrado pela ASSEMPECE, melhorando os
numeros da sinistralidade em comparagao com a receita. Também foi informado que
empresa de consultoria atuarial contratada pela ASSEMPECE sugeriu reajuste em
indices entre 13% (treze por cento) e 15 (quinze por cento). Por fim foi informado
que ja uma parcela de reajuste vencido, eis que a data-base ficou estabelecido em
contrato como sendo 1° (primeiro) de fevereiro de cada ano, sendo os pagamentos de
plano de sadde feito em regime de antecipagao (pagamento para postetior uso). Apos
apresentacio dos dados foi aberta a discussio da matéria, com interven¢oes do
Assessor Juridico, o advogado MARCIO AUGUSTO RIBEIRO CAVALCANTE, que
esclareceu acerca dos riscos da judicializagdao, inclusive quanto a um possivel
procedimento de reconvencao com pedido da UNIMED para estabelecer indice maior
e até rescisdao do contrato. Apos a discussio o Presidente encaminhou a votagio
acerca das propostas nos seguintes termos: 1°. Indice: foram sugeridos os seguintes
indices 20% (vinte por cento), 18% (dezoito por cento) e 17% (dezessete por cento).
Por maioria, foi aprovado que o indice maximo de reajuste aceito pela categoria é de
18% (dezoito por cento). 2°. Providéncias: por maioria, foi aprovado pela serd
realizada mais uma reunido administrativa com a UNIMED Fortaleza propondo o
indice de reajuste indicado pela consultoria atuarial, podendo ser aceito até o teto
aprovado no item anterior. Nao sendo logrado éxito quanto ao indice aprovado, ficou
decidido que serdo instaurados procedimentos no DECON e¢ PROCON visando
solugao amigavel da controvérsia, apds o que, caso NAo seja aceito o teto proposto, a
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matéria sera judicializada. Por fim, ficou decidido que enquanto ndo houver decisao
final acerca da controvérsia, a ASSEMPECE, a partir do més de fevereiro (pagamento
em marco), fard consignacdo dos pagamentos dos planos de saude dos associados e
seus dependentes e agregados ja com indice de 20% (vinte por cento) e que ndo fara o
repasse integral desses valores & UNIMED e sim fara aplicagdo financeira das
diferencas do reajuste, com a devolucdo do resultado, caso o indice final seja menor do
gue o que foi consignado. Foram registradas procuracdes com poderes de voto de
associados ndo residentes em Fortaleza ou impossibilitados de comparecer, nos
termos do Estatuto, tendo os respectivos votos sido contabilizados. Nada mais
havendo a ser tratado, Eu Karen Cavalcante Colares lavrei a presente
ata que lida e achada em conformidade segue assinada pela Diretoria./////////////
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Presidéncia ASSEMPECE/SINSEMPECE <presidencia01@assempece.org.br> 4 de fevereiro de 2015 10:09
Para: Associados <grupo@assempece.org.br>

Colegas,

Segue minuta da ata da AGE de sabado (UNIMED).

Os que estiveram presentes poderdo ofertar impugnagdo a ser enviada para o e-mail
presidencia@assempece.org.br até sexta feira, dia 06 (seis) de fevereiro.

Decorrido esse prazo sem manifestagcéo a ata sera considerada aprovada, com registro levado a termo pela
Diretoria.

Forte abraco
Tony

Presidente ASSEMPECE/SINSEMPECE
Tel.: (85) 9910-2888
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