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PARAMETROS.

Versando a presente manifestacdo sobre o Adicidedhcentivo a
Titulagdo e Desenvolvimento Funcional, ou melhohre a forma de
concessdo da referida verba em razdo de Curso slenid@vimento
Funcional, tem-se que a sua finalidade é, congldeeanormatividade
que lhe pode ser atribuida em razéo do art. 24d\Provimento n° 35/
2008, estabelecer parametros a serem seguidos qualod
reconhecimento da proficiéncia das instituicdesolse deve, vale
consignar, em razdo da modificagdo imprimida pelovitnento n°
037/2008 ao Provimento n°® 003/2008. Eis, a prop¢stde uma
maneira facilitada, as inovacgdes trazidas peloridgeato:

Redagéo originaria

Redacao Atual

Art. 2°

§ 1°Considera-se de Desenvolvimento Funcional, pasdeste artigo,
0s cursos com carga horaria igual ou superior ahi®28s, ministrado
pela Escola Superior do Ministério Publico ou postituicdo de
reconhecida proficiéncia, caso em que devera $aciomado com as
atividades do cargo ou fungdo desenvolvidas peividse.

Art. 2°

§ 1°Considera-se de Desenvolvimento Funcional, pagdeste artigo,
0s cursos com carga horéria igual ou superior ahi®28s, ministrados
pela Escola Superior do Ministério Publico ou postituicdo de
reconhecida proficiéncia nas areas de Direito, Adstracdo, Economia,
Ciéncias Contabeis, Comunicacédo Social, Servicaagoesicologia,

Engenharia, Arquitetura, Ciéncias da Computacadsiedias de
Informacédo, Biblioteconomia, Ciéncias Atuariais, t&sstica,

Edificacdes, ou outras previamente autorizadas petewurador-Geral
de Justica, devendo, em qualquer caso, serem oekdds com as
atividades do cargo ou funcéo desenvolvidas petaidse.

Redagéo originaria

Redacao Atual

Art. 3° O requerimento do interessado, dirigido a DiretdeaRecursos
Humanos, deve ser formulado por escrito e contesegsiintes dados:
()

IV — cépias autenticadas dos seguintes documentos:

a) para Cursos de Desenvolvimento Funcional - Cerdiz ou
Declaracdo de conclusdo em Cursos ministrados Esdala Superior
do Ministério Publico ou de reconhecida proficiénpela Procuradoria
Geral de Justica, com carga horéria igual ou soperil20 horas;

Art. 3° O requerimento do interessado, dirigido a DiretdeaRecursos
Humanos, deve ser formulado por escrito e contesegsiintes dados:
(...)

IV — cépias autenticadas dos seguintes documentos:

a) para cursos de Desenvolvimento Funcional — Ceddix ou
Declaragéo de conclusdo em Cursos ministrados Esdtala Superior
do Ministério Publico ou por instituicdo de recoait@ proficiéncia
pela Procuradoria-Geral de Justica, nas areas mgd)iAdministragao,
Economia, Ciéncias Contabeis, Comunicagdo Socrlyi§ Social,
Psicologia, Engenharia, Arquitetura, Ciéncias Ataia; Estatistica,
Edificacdes, ou outras previamente autorizadas Peteurador-Geral
de Justica, com carga horaria igual ou superio2@ Horas; gic)

Vé-se, assim, que a novel regulamentacéo indicajueose refere aos
cursos de desenvolvimento funcional ministrados separticipagcao

do Ministério Publico ou da Escola Superior do Idiério Publico, que
0s mesmos estdo sujeitos a uma prévia autorizaga®racurador-

Geral de Justica, ouvidos a chefia imediata daesgado e a Diretoria
de Recursos Humanos. O procedimento a ser seguidimdicado pelo

anexo unico do ato em analise e que adiante seedeli

1. Preenchimento do formulario a ser dirigido aocBrador-Geral de
Justica solicitando a autorizac@o para particigacarso de 120 horas
ou mais, a ser ministrado fora do Ministério P(djlicom a finalidade
da obtencdo de titulagcdo por participacdo em descude
desenvolvimento funcional;

2. Manifestagdo da chefia imediata quanto a pemgreé do curso
pretendido com as atividades do cargo ou funcidemdedvidas pelo
servidor naquela unidade;

3. Manifestagéo da Diretoria de Recursos Humanasitgua situacao
funcional do interessado;

4. Andlise do pedido por parte da Procuradora-Gagalustica;

5. Uma vez concluido o curso, devera o interessggtesentar o
respectivo certificado ou declaragéo de conclusébajnente com a
informacdo do nimero do processo em que foi defeddsua
participagao.

Vé-se, pois, que ndo se dispde de parametros parsegpossa perscrutar
objetivamente se um determinado curso foi minigtrpdr instituicao

NodID

—

A

de reconhecida proficiéncieSabe-se, contudo, que a analise dever@)

buscar a desenvoltura com a qual a instituicao ééndantar o
desenvolvimento desses programas de capacitacisspooal.
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oficial sobre o agir de uma dada organizagdo, denado o presente
contexto, vale pontuar que a postura que deverasmmmida é a de
mera reconhecedora, ou melhor, conhecedora daci@mndia exigida.

Noutras palavras, por ndo se tratar de 6rgédo leggaknincumbido da
competéncia de assentar a proficiéncia de um daeota é de se
entender que a exigéncia aposta no citado Provimémtara a

Procuradoria Geral de Justica a langar mao de lro jequivalente
aquele que lhe é facultado quando do manejo d@4yiXlll, da Lei n®

8.666/93.

Alias, vale ter presente que a idéia de gsi€ertificados ou declaracdes
de Cursos de Desenvolvimento Funcional ministradoa participagdo
do Ministério Publico ou da Escola Superior do Mitdério Publico
poderdo ser equiparados aos por ele outorgadstd a envolver,
ainda que indiretamente, uma analise comparatigareferidos cursos
com aqueles ofertados por esta Instituicdo. Daissipilidade de levar-
se em consideracdo o teor e as questdes envolvaaplicagdo do
dispositivo acima transcrito, considerados os asgeacbjetivos.

Ademais, ndo se pode perder de perspectiva queogmegsta, ainda
que indiretamente, a melhoria do servigo publicmda que buscada
por meios transversos, a ampliacdo qualitativa @pacidade do
servidor deve, sob pena de ter-se o efeito contradr facilitada por
agentes detentores de uma proposta técnico-oprahaiinimamente
aceitavel.

E essa a seguranga que se deseja alcancar. Denis,de tal
perspectiva, e com base nas questdes envolvidaplitacdo do art.
24, XIll, da Lei de LicitacOes, surgem passiveisuldizacdo os
parametros utilizados pelo Poder Publico quandbutza de entidades
para o oferecimento de cursos a seus servidoregsfurios. Eis, com
as devidas adaptacdes, os critérios sugeridos:

e a entidade devera ser preferencialmente brasileira;

. podera ter fins lucrativos ou nao;

° devera ser detentora de inquestionavel reputaci@o-ét
profissional;

. devera ser incumbida regimental e estatutariameote
ensino, da pesquisa ou do desenvolvimento institadj
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. devera demonstrar capacidade de executar,
preferencialmente com a sua prépria estrutura,u@s s
atividades.

Uma observagéo final diz respeito ao item 5 do @dooento acima
transcrito e constante do Anexo Unico do Provimemtd@37/2008.
Apesar de haver a possibilidade de indicar-sereloedo do curso
através de uma certiddo, deve-se partir do pressapgue foram
satisfeitos todos os pressupostos para a obterg@ertificado. Nao
bastara, pois, a indicagdo do término do curso, sias a afirmacéo
de que foram cumpridas todas as exigéncias parhtengao do
certificado.

E esse, Senhora Procuradora-Geral, o pronunciangemteubmetemos
a apreciacdo de Vossa Exceléhcia
Fortaleza, 17 de abril de 2008.

George da Silva Santos
Consultoria Administrativa

PARECER NORMATIVO N° 002/2008 - CONAD

CONSTITUCIONAL. ADMINISTRATIVO. FERIAS. DIREITO
FUNDAMENTAL. REGIME ESTATUTARIO.

- O direito fundamental as férias do servidor pcblhdo se revela
prejudicado quando submetido as regras do respeettatuto.
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- O art. 78, § 3° da Lei n® 9.826/74, dedica-ggdaao primeiro
periodo aquisitivo quanto aos demais, exigiddcservidor um ano de
exerciciono Sistema Administrativo.

Versando a presente manifestagdo sobre o temaédas, fvale, desde
logo, tendo em conta que a Lei n° 14.043/2007 rhsjpde sobre o
tema, indicar que a sua regéncia ha de ser colmd&statuto dos
Funcionéarios Publicos Civis do Estado do Cearas@a, na Lei n°
9.826/1974.

Cumpre, pois, nado confundir com o regramento oreudd Lei n°
8.112/90, diploma que se refere aos servidoresqmsbtivis da Unio,
qualificando-se, pois, como lei de carater federaldo nacional. A
adverténcia, a despeito de parecer desnecesséviaise pertinente
em razdo dos inimeros questionamentos dirigidosrat@ia de
Recursos Humanos e que tém como premissa o regi@imeorimido
aos servidores daquele Ente Federativo.

Nada obstante a perspectiva dentro da qual o assleve ser tratado,
um intuito meramente esclarecedor leva-nos a seguamalise
comparativa:

Lei Estadual n°® 9.826/1974
Federal n° 8.112/93

Art. 78 — O funcionario gozara trinta dias conseeas, ou ndo, de
férias por ano, de acordo com a escala organizadk mlirigente
da Unidade Administrativa, na forma do regulamento.

Lei

§ 3° — O funcionario tera direito a férizpo6s cada anale
exerciciono Sistema Administrativo. (destacamos)

Art. 77. O servidor fara jus a trinta dias de i que podem ser
acumuladas, até o maximo de dois periodos, no daso
necessidade do servigo, ressalvadas as hipétesegueninaja
legislacdo especifica. (Redacédo dada pela Lei 629, de
10.12.97)

§ 1° Para oprimeiro periodo aquisitivode férias serdo exigidos 12
(doze) meses de exercicio. (destacamos)

Tal como adianta a comparagdo acima efetuada, iséiotds nao sé
os enunciados linglisticos como também o é o cdotsémantico de
cada um. Enquanto o 8§ 1°, do art. 77, da Lei Féder8.112/93,
destina-se ao primeiro periodo aquisitivo de férias abre margem
para que sobre os demais incida uma outra regénoi&statuto dos
Funcionérios Publicos Civis do Estado do Cearaind@ado § 3°, do
art. 78, ostenta-se como abrangente de todas wE;3és.

E que, tal como posto, a Lei n° 9.826/74 esta gitexpara efeito de
férias, um ano de exercicim Sistema Administrativo e ndo um ano de
exerciciodo Sistema Administrativo, além de ndo haver, por pae,
expressa dedica¢do ao primeiro momento de busdal direito. A
regéncia é, pois, ampla.

Vale, ademais, rememorar que ao passo em que &itGigAs do Brasil
de 1988 estendeu o direito fundamental as fériasexvidores publicos
(art. 39, § 39), ndo o fez sem considerar que ocie do mesmo dar-
se-ia tal como estabelecido legalmente. Dai a itiméercia de todo e
gualquer argumento em sentido contrario.

Sendo assim, na linha do entendimento até aquérgasip, o servidor,
além de sé poder fruir de férias apés 12 (doze)emele exercicio,
somente tera direito as proximas férias apos ommégual comecou a
desempenhar as suas fungdes.

Ante o exposto, encaminhamos manifestacdo do sedigdque o art.
78, § 3°, da Lei n°® 9.826/74, ao cuidar de todoaspectos do periodo
aquisitivo, estabelece que o direito as férias stensera atingido apds
cada ano de exerciciio servidorno Sistema Administrativo.

E o pronunciamento.

Fortaleza, 28 de abril de 2008.

George da Silva Santos
Consultoria Administrativa

DESPACHO
Acolho a manifestacdo da Consultoria Administrativ€ONAD sobre

o tema das férias e determino o seu registro comnecpr normativo.
Comunique-se a Diretoria de Recursos Humanos paiiérecia do

entendimento ora adotado.
Fortaleza, 28 de abril de 2008.

MARIA DO PERPETUO SOCORRO FRANCA PINTO
Procuradora-Geral de Justica

PROVIMENTO N° 51/2008

A DOUTORA MARIA DO PERPETUO SOCORRO
FRANCA PINTO, PROCURADORA-GERAL DE JUSTICA DO
ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuicbes legais, na forma do
art. 29, IX, da Lei n® 8.625/93, c/c o art. 45,isacl, alinea 24 e inciso
Il, alinea 9, da Lei n.° 10.675, de 08 de julhol®82 - Cddigo do
Ministério Publico do Estado do Ceara,

RESOLVE DESIGNAR O (A) DR. MARCOS TIBERIO

CASTELO AIRES, Procurador (a) de Justica, para sem prejuizo de
suas atribui¢cBes, oficiar na representacéo fornpela Dra. Sdénia
Maria Medeiros Bandeira, Promotora de Justica,axudes do processo
protocolado nesta Procuradoria Geral de Justicaosob 7242/2008-
2 (18024/2007-3), delegando-lhe atribuigcbes do Emamor Geral de
Justica, como 6rgdo de execucdo, neste feito, pamatica de todos
0s atos necessarios ao seu desenvolvimento regalasive, em sendo
0 caso, propor perante ao egrégio Tribunal de gausie Estado do
Ceara a competente acéo penal originaria, semparasa Procuradoria
Geral de Justica.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

GABINETE DA PROCURADORA-GERAL DE JUSTICA, em
Fortaleza, aos 16 de junho de 2008.

Maria do Perpétuo Socorro Franga Pinto
Procuradora-Geral de Justica

RECOMENDACAO ADMINISTRA TIVA N° 02/2008.

ASSUNTO: INSTALAGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
DEFESA DO IDOSO.

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO CEARA , através
dasPromotorias de Justica de Defesa do Idoso e do Pador de
deficiéncia, com fulcro nas atribuicbes que lhe conferem o 529,
da Constituicdo Federal; art. 130, Il, da Congtéoi Estadual; art.27,
IV da Lei N° 8.625/93 (Lei Organica Nacional do htério Publico);
art. 52, VII, da Lei Estadual n°10.675/82; Lei Cdempentar n° 59,
inciso 1V, alinea “a”, de 14 de julho de 2006, fofma Vossa Exceléncia
a seguinteRECOMENDACAO, reportando-se, precisamente, ao
fiel cumprimento da Lei Federal N° 10.741, de 1%deibro de 2003.

CONSIDERANDO que é funcao institucional do Ministério Publico
zelar pelo efetivo respeito aos servigos de releiapublica, aos
direitos assegurados na Constituicao Federal, graced relativo as
pessoas idosas, promovendo todas as medidas mexessaua garantia
(art. 129, inciso Il, da CF/88);

CONSIDERANDO que, segundo a Constituicdo Federal, € dever do
Estado, da familia e da sociedade amparar os idssegurando-lhes
participagdo na comunidade, a defesa da dignidadem-estar e o
direito a vida (230 da CF/88), bem como, que é @idnria comum

da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e Masicipios cuidar da
saude e da assisténcia publica, da protecéo etigatas pessoas idosas;

CONSIDERANDO que a Emenda Constitucional n°® 19/98 acrescentou,
expressamente, aos principios constitucionais qegem a
Administracdo Publica (legalidade, impessoalidaueyalidade e
publicidade — art. 37, CF/88), principio da eficiéncia a fim de
garantir maior qualidade na atividade publica @mstacdo dos servicos
publicos a efetivagdo do bem comum;

CONSIDERANDO que a politica de atendimento ao idoso se faz por
meio do conjunto articulado de acBes governamen&aisdo
governamentais, da Unido, dos Estados, do Disféderal e dos
Municipios (art. 46 da Lei 10.741);

CONSIDERANDO a Camara Municipal de Fortaleza aprovou e



